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QUEM SOMOS

Estamos vivendo a era de maior
acesso a informacao da historia.
Com a internet e a Inteligéncia
Artificial juntas, dados e sinteses
estao a um clique de todos.

Por outro lado, a abundancia de
informacao gerou um paradoxo:
acesso ao conhecimento nao é
O Mesmo que ter experiéncia.

Atualmente, ha um excesso de
conceltos e, 20 mesmo tempo,
uma grande falta de vivéncia
no mundo real.

A Spoken atende essa
necessidade do mercado.

Somos uma agéncia de
speakers que faz a conexao de
especialistas, reconhecidos em
suas areas de atuacao, com
empresas e instituicoes que
buscam a experiéncia de quem
sabe fazer porque ja esteve la.

Nosso casting, formado por
orofissionais com longa
trajetoria executiva e
académica, traduz temas

Ken

complexos em linguagem
objetiva. Por meio da
abordagem problema-solucao,
nossos speakers vao direto ao
que importa.

Por isso, o principal diferencial
do time da Spoken é a uniao do
conhecimento a experiéncia.

Essa convergéncia produz
analises aprofundadas e insights
aplicaveis, que geram valor real
para o negocio e transformam
realidades.

FALAS QUE TRANSFORMAM
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MENTAL E ASSEDIO

Laura
Pedrosa

APOIA A ALTA GESTAO NA
REDUCAOQ DOS RISCOS DA
SAUDE MENTAL

O nUmero crescente de
adoecimento e de presenteismo
nas empresas causam prejuizos
legais e financeiros. Laura Pedrosa
— psicodloga, mestra em Assédio e
Violéncias, doutora em Salde
Mental e perita da Justica

do Trabalho — aborda em suas
apresentacdes o mapeamento de
riscos psicossociais, a gestao do
absenteismo e a prevencao ao
contencioso, criando ambientes
em conformidade com a NRI.

FALA SOBRE

Riscos Psicossocials
Assédios e Violéncias
Riscos Juridicos

IDEAL PARA
Entender como se
adequar a NR1 de
forma estrategica
e melhorar o clima
organizacional

FALA PARA
CEO e Diretores

Gestores de RH
Psicologos
Advogados

FORMATOS
Talk
Palestra
Workshop

Formacao
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DADOS

Manoel
Fernandes

ORIENTA LIDERES NA TOMADA
DE DECISOES ESTRATEGICAS
BASEADAS EM DADOS

Em tempos de grande exposicao
midiatica, empresas e instituicoes
ficam mais vulneraveis sem dados
confiaveis. Manoel Fernandes —
jornalista com mais de 30 anos de
experiéncia, ex-colunista da Revista
VEJA, ex-editor na Forbes Brasil,
vencedor do Prémio ESSO e
fundador da Bites — mostra em
suas apresentacdoes uma
abordagem, baseada em dados,
que apoia decisdes estratégicas em
situacdes de crises reputacionais.

FALA SOBRE
INe\Vole=1aY
Reputacao Sintética
Gestao de Crises

IDEAL PARA
Entender como
prevenir e agir sobre
0S Impactos causados
pela |A na reputacao
corporativa

FALA PARA
Empreendedores
Conselheiros
C-lLevels

Diretores

FORMATOS
Talk
Palestra
Workshop




TRIBUTARIO

Rodrigo
Caldas

ACONSELHA LIDERES QUE
PRECISAM DE SEGURANCA
EM QUESTOES JURIDICAS

ideres que precisam enfrentar
questoes juridicas complexas nem
sempre contam com confianca para
agir com seguranca. Rodrigo Caldas
— advogado, MSc em Tributacao
pela Universidade de Oxford, LLM
pelo King's College e MBA em
Direito Empresarial pela FGV,
General Counsel e ex-VP Juridico
da Raizen — traduz em suas
apresentacoes, em portugués ou
inglés, a complexidade tributaria e
regulatéria em orientacdes seqguras.

FALA SOBRE

Reforma Tributaria
Integridade Juridica
Gestao de Crises

IDEAL PARA
Cntender como
orevenir e agir para
plindar a reputacao de
INstituicoes e grupos
empresarials

FALA PARA
Empreendedores
Conselheiros
C-lLevels

Diretores

FORMATOS
Talk
Palestra
Workshop




DIVERSIDADE

L ais
Xavier

ORIENTA GESTORES NA
CRIACAO DE TIMES DIVERSOS
E DE ALTA PERFORMANCE

Desenvolver produtos globais e
manter times de alta performance
exige acoes de diversidade como
estratégia de crescimento. Lalis
Xavier — engenheira e mestra em
Software pela UFPE, cofundadora
e CTO da Muda Meu Mundo,
fundadora do Techwoman, evento
de empregabilidade feminina —
mostra em suas apresentacoes

como a inclusdo acelera o processo

de inovacdo e eleva a performance
das equipes.

FALA SOBRE

- mpreendedorismo
Diversidade

- strategias de Tl

IDEAL PARA
Entender como a
diversidade deixou de
ser um diferencial e
DasSSOU a ser uma
acao estrategica

FALA PARA
Empreendedores
CEOse CTOs
Tech Leads
Gestores de RH

FORMATOS
Talk
Palestra
Workshop




CRISES

Andrei
Venturini
Martins

ACONSELHA LIDERES PARA
ENFRENTAR A REAL CAUSA DOS
PROBLEMAS CORPORATIVOS

E comum que lideres caiam na
armadilha de focar nos sintomas e
ignorar as causas dos problemas
corporativos. Andrei Venturini
Martins — fildsofo, doutor em
Filosofia (PUC-SP) e professor do
nstituto Federal (SP) — utiliza a
atividade critica da filosofia para

decodificar, em suas apresentacdes,
a relacdo causa-efeito e dar sentido
na busca da solucao de problemas.

FALA SOBRE

Gestao de Crises
Condicao Humana
Ftica

IDEAL PARA
Entender as
verdadeiras causas
dos problemas para
prevenir ou agir com
Drecisao nas crises

FALA PARA
Empreendedores
Conselheiros
C-lLevels

Diretores

FORMATOS
Talk
Palestra
Workshop




COMPORTAMENTDO

Juliano
Spyer

INTERPRETA PARA LIDERES O
COMPORTAMENTO SOCIAL E
RELIGIOSO NO BRASIL

A desigualdade no Brasil esconde
um abismo. Quem decide nas
empresas e Nno governo Nao
conhece a realidade da maioria

da populacdo. Juliano Spyer —
historiador pela USP, mestre e
doutor em antropologia pela UCL
(UK) e colunista da Folha de Sao
Paulo — aborda em suas
apresentacoes o comportamento
sobre consumo, trabalho, educacao,
politica, aspiracoes e religido dessa
maioria, com focos nos evangélicos.

FALA SOBRE
Evangélicos
Brasil Invisivel
Comunidades

IDEAL PARA
Entender como se
comunicar com
grupos soclals que
nao estao no radar de
CONsSUMOo das marcas

FALA PARA
Conselheiros

CEOs e CMOs
Diretores
(sestores

FORMATOS
Talk
Palestra
Workshop




FUTURO

Bruno
Quelroz
Ferreira

APOIA LIDERES A IDENTI
OPORTUNIDADES DE ME

-ICAR
RCADO

QUE VAO SURGIR NO FUT

'URO

A velocidade das mudancas é um

empecilho para as decisoe

s de

Investimento. Bruno Queiroz

Ferreira — jornalista, cons

ultor de

mercado, especializado em Estudos

de Futuro pela Universidade do

Texas (EUA) — Interpreta
apresentacdes as oportuni

em suas
dades

criadas pelas convergéncias das

forcas econdmicas, sociais, politicas,

tecnoldgicas e ambientais.

FALA SOBRE
nteligéncia Artificial
-nvelhecimento
NVercados do Futuro

IDEAL PARA
Entender as novas
oportunidades de
mercado criadas pela
A, pela crise climatica
e pelo envelhecimento

FALA PARA
Empreendedores

CEOs e Diretores

CMOs e Gestores
Areas de Planejamento

FORMATOS
Talk
Palestra
Workshop
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CLIMA ESCOLAR

Carol
Campos

ORIENTA ESCOLAS
E FAMILIAS NA CONSTRUCAO
DE VINCULOS SEGUROS

A instabilidade do clima escolar

e a manutencao da seguranca sao
grandes desafios para educadores
e familias. Carol Campos —
educadora ha 25 anos, mestra em
Politicas Publicas, especializada em
Inovacao Educacional em Harvard,
consultora da Unesco — decodifica
em suas apresentacoes, em
portugués e inglés, os sinais para
mitigar riscos, reduzir conflitos e
criar um ambiente favoravel a
aprendizagem dos alunos.

FALA SOBRE
Cultura de Paz
Clima Escolar
Parentalidade

IDEAL PARA
Entender como tornar
a escola um ambiente
acolhedor e seguro
para todos: alunos,
educadores e familias

FALA PARA
Gestores Escolares

Drofessores
—ducadores
Pals e Maes

FORMATOS
Talk
Palestra
Workshop

Formacao
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EVENTOS

28 e 29 de marco as 18h

EVENTO ONLINE E GRATUITO

Rodrigo Caldas

Vice Presidente Juridico

ra i'3en

Redefinindo

o futuro da energia
Ui e © Inscreva-se agora!
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CONTRATE

FALAS QUE

sPo...
Ken

contrate@agenciaspoken.com.br

[11] 93363 5058



